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Tabella Corsi di Formazione erogati al personale docente e tecnico amministrativo di Ateneo (Anni 2003 — 05)

PERIODO EROGAZIONE | DENOMINAZIONE CORSO NUM. ORE NUMERO E TIPOLOGIA PARTECIPANTI TIPOLOGIA DI FONDI
FORMAZIONE

APRILE/GIUGNO 2003 Formazione per 40 25 — Fondi CampusOne
autovalutatori Campus Docenti corsi di laurea Campus One e Campus Like
Universita degli Studi

MAGGIO/GIUGNO 2003 Formazione per manager 40 30 - Fondi CampusOne
didattici Personale docente e tecnico amministrativo con

mansioni di gestione e organizzazione delle attivita
didattiche

LUGLIO/DICEMBRE 2003 | Formazione alle 60 30 - Direttiva Regionale
problematiche del Manager didattici e personale tecnico amministrativo Formazione Formatori
management didattico

LUGLIO/DICEMBRE 2003 | Accreditamento dei corsi di 60 20 - Direttiva Regionale
laurea e sistemi di gestione Personale docente Formazione Formatori
della qualita nell’Universita

APRILE / GIUGNO 2004 Strumenti informatici per la 80 27 Direttiva rafforzamento

(1° ed.) gestione di progetti Personale docente e tecnico amministrativo lauree professionalizzanti
comunitari (EXCEL) (Azioni di Sistema)

APRILE/GIUGNO 2004 45 30 Direttiva rafforzamento

(1°parte) Personale tecnico amministrativo dedicato alle attiva di | lauree professionalizzanti
Formazione del personale organizzazione della didattica e di management didattico | (Azioni di Sistema)
dedicato all’azione di

M'S‘RZO/APRlLE 2005 management didattico 35

(2° parte)

APRILE 2004 (1° ed.) 40 36 Direttiva rafforzamento
Applicazioni statistiche per Personale docente e tecnico amministrativo lauree professionalizzanti
la progettazione e l'analisi (Azioni di Sistema)
dei risultati dei progetti

OTTOBRE 2004 (2° ed.) comunitari (SPSS) 40

APRILE/GIUGNO 2004 Alfabetizzazione informatica 30 22 Direttiva rafforzamento

(1°parte)

per il conseguimento
del’lECDL (3 + 7 moduli
ECDL)
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OTTOBRE 04/FEBBRAIO 50

05

(2° parte)

APRILE/MAGGIO 2004 Rafforzamento delle 14 30 Direttiva rafforzamento

(1ed.) competenze sui  modelli Personale docente e personale dedicato alle attivita di lauree professionalizzanti
organizzativi alla didattica. valutazione e progettazione (Azioni di Sistema)

MARZO/GIUGNO 2005 Projec management 66

APRILE/MAGGIO 2004 20 33 Direttiva rafforzamento

(1°parte) Rafforzamento delle Responsabili Centri di Gestione Autonoma lauree professionalizzanti

MARZO/GIUGNO 2005 competenze sui  modelli 60 (Azioni di Sistema)

(2° parte) organizzativi per personale

amministrativo dei CGA

APRILE/MAGGIO 2004 Rafforzamento delle 26 28 Direttiva rafforzamento
(1° parte) competenze sui  modelli Dirigenti e responsabili struttura lauree professionalizzanti
organizzativi per dirigenti (Azioni di Sistema)
MARZO/GIUGNO 2005 responsabili  organizzativi 54
(2°parte) dellamministrazione
centrale
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